LUIDERBOS

FEBRUARI
2026
2 t/m 12 februari Doorstroomtoets groep 8
6 februari Cijferlijsten vmbo en havo
13 februari Carnavalsviering SO

16 t/m 20 februari Voorjaarsvakantie

5 maart Ouderavond doorstroom SO Zuiderbos naar VSO Zuiderbos
17 t/m 19 maart IVIO-examens vmbo basis/pro

23 maart Studiedag, alle leerlingen vrij

23 t/m 27 maart Oudertevredenheidsonderzoek

24 t/m 27 maart Leerlingtevredenheidsonderzoek

OPBRENGST KERSTMARKT

De opbrengst van de kerstmarkt is € 1 992,67. Dit prachtige bedrag is overgemaakt naar Serious Request voor Spieren
voor Spieren. Hartelijk dank voor uw bijdrage.

Spieren
voor Spieren
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PROJECT ONZICHTBARE KUNST VMBO-T 4

Vmbo-t 4 is de afgelopen tijd bezig geweest met het project

Onzichtbare kunst. Leerlingen hebben in groepjes een bekend
schilderij waarneembaar gemaakt voor blinde mensen. Ter inspiratie
zijn we op excursie geweest naar muZlEum in Nijmegen. Daar
hebben we een uur lang kunnen ervaren hoe het is om niets te zien.
Op dinsdag 13 januari zijn er drie blinde proefpersonen vanuit Visio
De Vlasborch naar Zuiderbos College gekomen om de prototypes van
de leerlingen te testen.

De vmbo basis/pro 2-klas is naar het
Ontdekstation in Tilburg geweest.
Tijdens een workshop LEGO Spike
hebben de leerlingen geleerd LEGO te
bouwen en te programmeren. Na de
pauze hebben ze een flipperkast
gemaakt of geoefend met het
programmeren en laten vliegen van een
drone. Wij hebben een superleuke dag
gehad bij het Ontdekstation, echt een
aanrader.
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STAGES PRE-ENTREE

Binnen de Entree-opleiding kunnen leerlingen kiezen uit vijf

profielen:

. dienstverlening;

. horeca, voeding en voedingsindustrie;
. verkoop en retail;

. logistiek;

. bouwen, wonen en onderhoud.

De Pre-Entree-leerlingen lopen stage om te ontdekken welk
van bovenstaande profielen het beste bij ze past. Ze lopen
twee dagen of drie dagdelen stage bij een erkend leerbedrijf en
gaan twee dagen naar school.

Dit keer nemen we een kijkje bij Fleur van Dijk. Zij loopt op
donderdag stage bij lunchroom Lekker Vertrouwd in Oss. Haar
taken zijn koffie zetten, bestellingen opnemen, in de keuken
werken en schoonmaken. Fleur doet het allemaal en vindt het
hartstikke leuk. Naast haar stage in Oss loopt Fleur ook nog
stage bij lunchroom Grab and Go in Vught. Wellicht ligt het
profiel horeca, voeding en voedingsindustrie haar wel.

ORIENTATIEDAG TIMMEREN EN METSELEN VMBO BASIS/PRO

Op maandag 19 januari zijn 89 van onze vmbo basis/pro-leerlingen naar Oss gereisd voor een oriéntatiedag timmeren
en metselen bij Bouwmensen. Onder leiding van vier instructeurs zijn ze de gehele dag bezig geweest met
gereedschapsleer, metselverbanden leggen, stellen, het maken van panelen, het bouwen van een prefab huisje en het
maken van een bouwhaak. Op deze manier kregen de meeste leerlingen een eerste indruk van bouwwerkzaamheden.
Opvallend was dat alle groepjes gemotiveerd en enthousiast met de opdrachten aan de slag gingen. Het was zo'n
succes, dat we de oriéntatiedag graag zouden willen uitbreiden naar meerdere dagen.
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ZORGOPPAS

Zorgoppas

Ontspannen de deur uit

Heb jij nooit even tijd voor jezelf? Ben jij op zoek naar een
geschikte oppas met de juiste ervaring?

Dan helpen we jou graag!

Zorgoppas
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GEVONDEN VOORWERPEN

Bij de receptie staat een bak met gevonden voorwerpen. Is uw kind iets kwijt, dan kan het zomaar zijn dat het daar
ligt. Laat uw kind vooral op tijd een kijkje nemen, want een paar weken na de voorjaarsvakantie worden de spullen,

die niet zijn opgehaald, naar een goed doel gebracht.

i kA

i

PROBLEMEN LEERLINGENVERVOER

De Kinderombudsman slaat opnieuw alarm over de aanhoudende problemen in het leerlingenvervoer voor het
speciaal onderwijs. Veel kinderen worden te laat of helemaal niet opgehaald en tijdens de ritten komt het
regelmatig tot pesterijen of onrust. Ouders melden dat deze situatie thuis tot stress, uitval en soms zelfs burn-

outs leidt.

Een voorbeeld is de 13-jarige Luca, die door bezuinigingen met een volle touringcar vervoerd zou worden en op
haar eerste schooldag zelfs werd vergeten. Haar vader startte daarop een landelijke actie onder de hashtag

#ikwachtnietmeer, waarbij veel ouders herkenbare klachten deelden.

Gemeenten zijn verantwoordelijk voor het vervoer, maar worstelen met de complexe organisatie. Volgens de
Kinderombudsman wordt het vervoer te veel gezien als simpel transport, terwijl het eigenlijk een vorm van zorg
moet zijn. Zij roept het nieuwe kabinet op om snel maatregelen te nemen, kinderen centraal te zetten en
voldoende middelen vrij te maken om het systeem structureel te verbeteren.

Het hele artikel leest u hier.
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VROLUK
MIES VAN HOUT

Blij, verlegen, verbaasd of benieuwd. Mies van Hout gaf de vissen in Vrolijk elk een eigen, uitgesproken emotie. Dit
boek helpt kinderen te praten over hun gevoelens en hun eigen verhalen te vertellen.

Naast drie nieuwe ouders sloot ook de raad van toezicht aan als toehoorder. Er wordt op dit moment gewerkt aan
een nieuwe organisatiestructuur. We bespraken de huidige ontwikkelingen.

Het jaarrooster met de vrije dagen/studiedagen werd besproken. Er is een aantal kanttekeningen dat nog
teruggekoppeld wordt naar de directeuren. Er is een meerderheid van stemmen voor de urenverdeling.

Het IBP-beleid werd besproken: dit gaat over informatiebeveiliging en privacy. Het IBP-beleid wordt op dit moment
opgesteld met als doel om helder te hebben hoe ervoor wordt gezorgd dat digitale gegevens veilig zijn en wat het
protocol is wanneer het onverhoopt toch misgaat. De MR stemt unaniem in.

De begroting is besproken. Deze is eerder door de financiéle commissie met de bestuurder doorgenomen. De MR
stemt unaniem in.

Er is een nieuwe directeur aangenomen voor de locatie Vught. Op 2 februari is de nieuwe directeur begonnen. Het
proces is erg positief verlopen.

De volgende MR-vergadering is op 9 februari 2026. Mocht u vragen of input hebben, mail ons gerust op

mr@zuiderbos.nl.
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IK MAG IK

KEVIN

Ik werk als:

Leraarondersteuner kookdocent
Woonplaats:

Goirle

Ik woon in huis met:

Sandra, Manu, Lua en Snookie
Hobby’s:

Barbecueén en voetballen
Beste eigenschap:

Ik breng graag iets over aan
anderen en ik lach graag
Minder goede eigenschap:

Ik neem dingen snel over en uit
handen

IN DE WANDELGANGEN

Een hekel aan:

Pesten

Bang voor:

Wormen en maden

Favoriete eten:

Grieks, denk ik. Maar de keuze is
lastig, want ik houd van veel
variatie. Stiekem vind ik vers
schepijs ook wel erg lekker.
Favoriete muziek:

Bob Marley

Favoriete boek:

Kookboeken (ik lees niet graag)
Favoriete film:

De S.W.A.T.-serie

Favoriete website:

Gastronomixs

Favoriete plek:

Buiten, op vakantie, thuis met mijn
gezin, in de keuken, achter de
barbecue.

Wat ik bijzonder vind aan
Zuiderbos:

Dat je op je eigen manier jongeren,
die dit hard nodig hebben, een
positief gevoel kunt geven en ze
stapje voor stapje vooruit kunt
helpen.

Tijdens kunsttheorie bekijken en bespreken we een christelijk schilderij uit de late middeleeuwen. In de lucht zijn

engelen geschilderd.

Leerling: 'En er vliegen ook wat halve baby’s ofzo.'
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